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Svrha U velikoserijskoj (masovnoj) proizvodnji, razvoj novog proizvoda i razvoj proizvodnog procesa
predstavljaju dva glavna projekta programa lansiranja novog proizvoda na trziSte. Kako su
aktivnosti unutar tih dvaju projekata uvelike povezane, sinergijski pristup planiranju oba projekta
iznimno je vazan. Uzimajuci u obzir vaznost pravovremenog pocetka proizvodnje, zadovoljenje
zahtjeva kvalitete proizvoda te vrlo Cesto slozene lance dobave, javlja se potreba za primjenom
kvalifikacijskog programa razvoja proizvoda i proizvodnog procesa koji omogucuje lakse
pracenje svih aktivnosti koje ga C¢&ine kroz odredene kriterije. Upoznavanje s takvim
kvalifikacijskim programom glavna je svrha ovog modula.

HCTJI LW ZavrSen VI stupanj visokog obrazovanja, tehnicke struke.
upisna

razina
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zahtjevi

20 sati.
Opéi ciljevi Po zavrSetku modula polaznici ¢e znati:
*  postaviti ciljeve i ograni¢enja kvalifikacijskog programa
« definirati sve faze kvalifikacijskog programa
e odrediti prioritet izratka i s obzirom na prioritet postaviti kriterije zadovoljenja odredenih
faza programa
» definirati zahtjeve prema dobavljadima u svima fazama programa
e izvrSiti provjeru ispunjenosti zahtjeva u svim fazama i donesti ocjenu spremnosti
programa
. Struktura i zahtjevi kvalifikacijskog programa
. Prioritet izratka
. Izrada koncepta
. Planiranje i implementacija proizvodnog procesa
. Faze provjere proizvodnog procesa, predserijska proizvodnja
. Zaklju€ivanje programa
Specifiéni Podrugéje 1: Struktura i zahtjevi kvalifikacijskog programa Broj sati 6
ishodi Polaznici ¢e se osposobiti za:
ucéenja po «  odredivanje ciljeva kvalifikacijskog programa
podruéjima «  definiranje klju¢nih faza programa i njihove povezanosti
. prepoznavanje zahtjeva pojedinih faza, na¢in odredivanja sposobnosti procesa
. vodenje dokumentacije programa
Podrugje 2: Prioritet izratka Broj sati 2

Podrugja

OOUThWNPE

Polaznici ¢e se osposobiti za:

. odredivanja prioriteta izratka

. prilagodavanje zahtjeva programa prioritetu izratka
Podrugéje 3: Izrada koncepta Broj sati 2
Polaznici ¢e se osposobiti za:

. definiranje zahtjeva u fazi koncepta proizvodnog procesa

. provjeru spremnosti programa u fazi koncepta
Podrucéje 4: Planiranje i implementacija proizvodnog procesa Broj sati 2
Polaznici ¢e se osposobiti za:

. definiranje zahtjeva u fazama planiranja i implementacije proizvodnog procesa

. provjeru spremnosti programa u fazama planiranja i implementacije proizvodnog procesa
Podruéje 5: Faze provjere proizvodnog procesa, predserijska Broj sati 4
proizvodnja
Polaznici ¢e se osposobiti za:
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. definiranje zahtjeva u fazama provjeravanja ispunjenja ciljeva (spremnost proizvodnog
procesa za ispunjenje potrebnih koli¢ina i postizanja zadovoljavajuce kvalitete proizvoda)

. provjeru spremnosti programa u fazama provjere proizvodnog procesa
Podrucéje 6: Zaklju€ivanje programa Broj sati 4
Polaznici ¢e se osposobiti za:

. primjenu provjere spremnosti proizvodnog procesa 2-dnevnom proizvodnjom

. prepoznavanje osnovnih metoda za unapredenje kvalitete

. prepoznavanje metoda stalnog poboljSavanja, ,8D" procesa i ,5 zasSto" metoda.
Portfolio Usvojena znanja i vjestine provjeravat ¢e se pisanim putem. Boduje se svaki to¢an odgovor.
ocjenjivanja Netocni odgovori se ne penaliziraju. Moguce je jedno ponavljanje ispita.

Konac¢na ocjena dobiva se na temelju prikupljenih bodova. Kona¢na ocjena se dobiva na
slijedec¢i nacin:

- 80-100% prikupljenih bodova — IZVRSTAN / IZVRSNA

- 65-79% prikupljenih bodova — USPJESAN / USPJESNA

- 50-64% prikupljenih bodova — ZADOVOLJIO / ZADOVOLJILA



